
发展规划处、高等教育研究所
2021 年工作计划

2021 年，发展规划处、高等教育研究所将围绕学校“申

硕强基年”中心工作，以高质量编制“十四五”规划体系为

重点，以全面深化高等教育研究与改革为主线，以积极稳妥

推进教育评价改革为突破，全面统筹高教研究、规划发展、

政策法规等各方面工作，努力做到战略谋划更加系统科学、

决策咨询更为精准有效、法律服务更加专业高效。

重点工作

1.高质量编制“十四五”规划体系

工作目标：全面完成“十四五”规划编制工作，建立系

统科学的“总体规划-专项规划-实施方案”规划体系。

工作举措：听取各方意见，审定、印发《绵阳师范学院

“十四五”事业发展规划》，协调相关部门出台师资队伍、

专业与人才培养等专项发展规划，指导各二级学院制定实施

方案。加大对“十四五”规划的宣传工作，研究出台“十四

五”规划督导落实方案，全面贯彻落实党代会精神。

2.推动教育评价改革落地落实

工作目标：出台学校贯彻落实《深化新时代教育评价改

革总体方案》的配套文件，积极稳妥开展若干改革试点。

工作措施：通过各种方式，加大对《总体方案》的学习



宣传力度。编制贯彻落实《总体方案》的任务清单、正面清

单和负面清单，制定 2021 重点工作任务。针对教师、学生

等不同评价主体，推动《“五育并举”教育综合改革》等系

列改革。积极争取立项四川省“德智体美劳一体化改革试

点”，遴选 2-3 个校级试点改革。

3.持续推进合作共融发展

工作目标：紧密对接新时代西部大开发、成渝地区双城

经济圈建设等国家战略和地方经济社会发展需求，扎根区域

开放办学，形成校城共融发展的良好格局。

工作措施：与校内相关部门紧密协作，积极向教育部、

省教育厅汇报工作，力争相关诉求进入新时代“中西部高等

教育振兴计划”；深入推进成渝高校合作；深化与地方政府、

企事业单位合作，促进合作项目落地落实，创新校地合作机

制。加强与绵阳市有关方面沟通对接，推进校区资源整合。

主要工作

一、高教研究

1.研制一批高质量决策咨询报告。围绕申硕强基、校城

融合等，提供 2-3 份高质量的决策咨询报告。

2.切实提高校本研究项目质量。围绕学校重点工作，精

心设计校本研究的选题范围，强化指导、督导、管理、评价，

形成具有特色的研究成果。

3.精准提供高等教育文摘信息。精心编印发送《教育文

摘》，同步开发网页端信息，提升信息服务质量。



4.深化“强精实”专业分类建设改革。开展中期考核，

编印改革成果，申报教学成果奖。

5.督促教育综合改革凝练成果。进一步规范教育体制机

制试点项目管理，完善年度考核，督促各级各类教育综合改

革项目凝练成果、指导实践。

6.积极推进专项教育改革方案。协调推动基础教育卓越

班等专项教学改革方案实施。

7.进一步发挥高教影响力。加强绵阳市哲学社会科学重

点研究基地“教师专业发展与学校效能研究中心”建设，开

展系列学术交流活动。积极参加上级主管部门组织的高教研

究学术交流活动，加强学术联系与交流。

二、规划发展

8.积极争取办学资源。持续加强与市教体局、科技城管

委会、高新区等业务联系，积极融入科技城建设“六大行动”、

军民融合“三张清单”。

9.持续开展对标竞进工作。长期跟踪标杆院校发展信

息，组织赴标杆院校学习调研，及时汇总各单位对标工作开

展情况，推进全校对标竞进工作常态化。

10.配合加强学科建设等工作。完善学科建设顶层设计，

实施硕士点递进培育计划，推动学校学科建设进入规范化轨

道。

三、政策法规

11.做好常规工作。继续做好法律咨询和合同审核工作，

防范法律风险。



12.抓好重点事项。做好人事纠纷和基建工程纠纷处置，

特别是处理好学校涉诉的建设工程案件，维护学校合法权

益。

13.完善制度建设。规范合同管理，强化内控建设，出

台《绵阳师范学院合同管理办法》、修订《绵阳师范学院学

院法律事务管理办法》，改变合同管理中长期存在的问题，

推进学校合同管理更加科学、规范。

14.推进依法治校。围绕建党 100 周年主题，按照上级

要求，组织开展好法律进校园、学讲宪法活动、国家宪法日

等宣传，争取在学生竞赛中获得好成绩。

四、其他工作

15.抓好党建与思想政治工作、党风廉政建设、财务管

理和安全稳定工作。

16.抓好发展规划处（高等教研究所）、科技处党支部

建设，发挥基层党组织战斗力。

17.围绕中心、服务大局，积极参与硕士点建设、“双

万建设”等学校重大事项。



附：

本年度拟召开（承办）的重要会议
和出台（修订）的重要规章制度

1.拟召开（承办）的重要会议

（1）2021 年省校两级教育体制机制改革项目年度考核

（2）“强精实”专业分类建设特色发展中期考核

（3）“五育并举”教育综合改革工作会

2.拟出台（修订）的重要规章制度（配合有关会议）

（1）《绵阳师范学院“十四五”事业发展规划》及专项

规划、实施方案

（2）《绵阳师范学院关于引发全面贯彻落实<深化新时

代教育评价改革总体方案>的通知》

（3）《绵阳师范学院合同管理办法》


